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OPORTUNIDADES Y RETOS
EMPLEOS 2020 EN LA CAE EVOLUCION A FUTURO
17 75] 4 I DEMANDADE 17751 16.817 17.556.5
- 5
EVOLUCION
PERSONAS TRABAJAN NEGATIVA
EN ESTA OCLIPACION DEL EMPLEO A
FUTURO 2020 202 2
OPORTUNIDADES DE REEMPLAZO OFERTA Y DEMANDA 025 030
5,48 DE CADA 10 PERSONAS Se prevé
Deberéan ser remplazadas TEETRR DESAJUSTE POR OFERTA
ENTRE EERRR SUPERAVIT 2030 DEMAND
Entre la oferta y demanda de 22.299 A
2020y 2030 profesionales 1729§85
RETOS A FUTURO

COMPETENCIAS CLAVE: LAS 10 MAS DEMANDADAS DE

ELIROPA

NORMAS DE

motores

ADAPTARSE | Trabajar en
AL CAMBIO equipo
Ocuparse
de mdquinas
de grabado
de control
numérico

@aQUIENES SON?

Se frata de personal empleado en oficios relacionados
con el metal, maquinaria o involucrado en una
variedad de actividades relacionadas con expertos/as
que trabajan con mefales, tales como soldadores/as o
forjadores/as, preparan maquinaria para que sea
utilizada por operarios, ajustadores de herramientas,
y reparadores de maquinaria incluyendo vehiculos y
mofores.

Ocuparse
de mdquinas de
corte por laser con
control numérico
informatizado
(CNO)

e CAMBIO TECNOLOGICO

o Automatizacién y digitalizacién

o CAMBIO PROCESOS PRODUCCION
o Globalizacién redes comerciales y empresariales
o PERDIDA MANO DE OBRA EN SECTOR

Mantenimiento y
reparacién

TAREAS

Descubrir y diagnosticar averfas en los motores y piezas de vehiculos, aviones,
magquinarfa agricola e industrial, trenes, barcos y bicicletas.

Instalar, examinar, ajustar, desmontar, reconstruir, sustituir y reparar las piezas
mecénicas defectuosas de los vehiculos de motor, aviones, maquinarfa agricola e
industrial, trenes, barcos y bicicletas.

Montar y reparar las piezas de chapa mefélica de automéviles, buques y aeronaves, sin
que constituya las tareas de soldadura una funcién importante.

Prestar servicios de mantenimiento programado, para conseguir un mejor
funcionamiento de los vehiculos y garantizar el cumplimiento de la normativa sobre
contaminacién. A demés de mantener diarios de reparaciones y documentar todas las
fareas de mantenimiento preventivo y correctivo.

Inspeccionar los trabajos terminados para certificar que el mantenimiento cumple las

normas.
Fabricar y reparar utensilios de uso doméstico y otros objetos de hojalata, cobre y
aleaciones ligeras, asf como piezas y accesorios de decoraci6n.

MERCADO LABORAL ACTUAL

27. Consultorias y actividades...
3. Ind. alimentarias, bebidas, tabaco
20. Transportey almacenamiento
9. Caucho, pldsticosy otras no...
14. Material de transporte
15. Muebles y otras manufactureras 4 10%
12%
14%

10. Metalurgia y productos...

13. Maquinaria y equipo

19. Comercio; reparacion de..._ 31%

Existen en la CAE 17.751.4 empleos en esta ocupacién, el 100% de los
mismos ocupados por hombres.

Se encuentran representados en todas las ramas de actividad pero
cerca del 100% de los puestos de frabajo estarian en los sectores de
comerclo; reparacién de vehiculos, maquinaria y equipo, metalurgia y
productos metélicos, muebles y ofras manufactureras, material de
transporte, caucho, plasticos y otras no metdlicas, transporte y
almacenamiento, industrias alimentarias, bebidas, tabaco, vy
consultorias y actividades técnicas.
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En cuantfo a su distribucién por niveles de cualificacion, sélo
un 10% presenta estudios de Bachiller o menos, un 33%
presenta estudios profesionales y el 57% restante presenta
estudios universitarios.

Las ramas de conocimienfo con mayor peso son, a nivel
universitario, lenguas, literatura y humanidades, e industria
manufacturera y produccion.

FP: Negocios y administracion
FP: Salud
FP: Servicios de transporte
UNI:Industria manufactureray...
FP: Tecnologias de la informacion...
UNI:Leguas, literaturayy...
FP: Industria manufactureray...
Primarios

Bachillerato

FP: Mecénica, electrénica y otra... 24%

COMPETENCIAS REQUERIDAS

COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS EN UE 27

COMPETENCIAS MAS DEMANDADAS EN ESPANA

inglés

adaptarse al cambio
trabajar en equipo
mecanica

ocuparse de prensas punzonadoras...

I 2 1%

I 1 7%
I 11%

/N 10%

24%

utilizar equipos de soldadura
manipular metal

inglés

asistir a clientes

adaptarse al cambio

——— 16%
I 14%
12%
/N 10%
_ 9%

ocuparse de maquinas de corte por... I 10%
normas de calidad I . 10%
ocuparse de maquinas de grabado de... m————— 10%
componentes de motores I 10%
mantenimiento y reparacion |EE——1 9%
asistir a clientes |——— 9%
ajustar las prioridades | 8%
trabajar de manera independiente I 8%
dibujos técnicos | 5%
mecanica de los vehiculos de motor I 7%
priorizar tareas [N 7%
trabajar en equipos | 7%
manejar equipos de soldadura [ 6%
utilizar equipos de soldadura N 6%
utilizar un ordenador N 6%
crear soluciones para problemas [— 6%
técnicas de soldadura I 6% GONGEINIENTOS: -
manipular metal I 5% COMPETENCIAS | -
productos de maquinaria N 5% IDIOMAS (]
sistemas mecénicos I 5%

ACTITUDES Y VALORES [N

mecdnica |G 9%
manejar equipos de soldadura — 9%
utilizar equipos de soldadura _ 9%
técnicas de soldadura NN 5%
utilizar instrumentos de medicion N 7%
instrumentos de medicion de precision I 7%
manipular metal [N 6%
cortar metal [ 6%
emplear documentacion técnica [N 6%
crear soluciones para problemas _ 6%
utilizar un ordenador [N 5%
ocuparse de maquinas de grabado de... N 5%
ocuparse de maquinas de corte por... N 5%
! CONOCIMIENTOS -
ocuparse de prensas punzonadoras... [N 5% o uperencias —
industria de la construccion de edificios [ 5%  iomas 1
carpinteria _ 5%

ACTITUDES Y VALORES [

PROYECCIONES DE EMPLEO

PROYECCIONES FUTURELAN

Las proyecciones de FUTURELAN estiman una evoluci6n positiva a
2030 por expansién de la demanda, con un crecimiento respecto al
volumen actual de empleo del -1%. A su vez, las necesidades de
remplazo van a ser muy imporfantes, con cerca del 54,8% de las
personas que trabajan actualmente en estas profesiones que se
jubilarén en los préximos afios.

Derivado tanto del crecimiento como de las necesidades de relevo, se
estima, que en algo més de una década, se generaran 7.189
oportunidades netas de empleo.

Por ofro lado, se estima que la oferta de profesionales en el afio
2030 supere la demanda de profesionales con un superavit total en
los pr6ximos afios de 4.742 personas trabajadoras cualificadas.

7.384 7.189

S

T
Diferencia en la demanda Necesidades de reemplazo Total: Oportunidades netas

de empleo por expansién 2020-2030 de empleo
2020-2030
30.000 +4.742 22299
20.000 17.557
10.000
0

Demanda Oferta




@ Lanbide FUTURELan

Euskal Enplegu Zerbitrua
Servicie Vasce de Emple

Observatorio de prospectiva del empleo y tendencias ocupacionales en Euskadi

MECANICOS/AS Y AJUSTADORES/AS DE MAQUINARIA

INFORMES ANALITICOS

FACTORES DE CAMBIO Y COMPETENCIAS A FUTURO

GLOBALIZACIO

N

La automatizacién de los
procesos de produccién frae el
auge de méquinas / robots que
desempeiian muchos de los

roles previamente CAMBIO

desempefiados por TECNOLOGIC

trabajadores cualificados. Esto o
también ha llevado a cambios

en los materiales y métodos que

se utilizan en el trabajo.

La digitalizacién de los procesos
y herramientas de maquinaria
remodela la construccién. El
personal del sector veran
cambios en sus tareas y/o

habilidades. Los «sensores — DIGITALIZACION

inteligentes» por ejemplo,
podrén detectar y comunicar los
requisitos de mantenimiento o
alertas sobre posibles problemas
en la construcci6n.

Se prevé una caida en el
empleo en el sector
manufacturero en general,
donde se concentran muchos
frabajadores de maquinaria
metaliirgica y de oficios
relacionado.

Se demandarén habilidades
digitales, que deberdn
actualizarse continuamente,
asf como aumentarén las
habilidades requeridas para
quienes trabajan en
mantenimiento de los
sistemas, y en el diagnéstico y
reparacion.

Este grupo ocupacional por
fanto, necesitara habilidades
para interpretar los datos de
los sensores y, en general,
deberén estar bien adaptados
a Internet desde el punto de
vista de la construccién.
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RESPUESTA A ESTOS DESAFIOS

El problema en este grupo ocupacional es que muchos
jovenes eligen no capacitarse y convertirse en trabajadores
de oficios de maquinaria mefaliirgica, a pesar de tener el
nivel educativo requerido. En lugar de capacitarse a través
de escuela secundaria superior, muchos prefieren
permanecer en el camino educativo general que brinda
una entrada més directa a la educacién de nivel ferciario.
Esto tiene implicaciones para satisfacer la demanda de
reemplazo proyectada. Uina fuerza laboral que envejece,
con jubilaciones sustanciales en el horizonte, se significa
como un factor importante que subyace en las "vacantes
de cuello de botella” o la escasez de habilidades en esta
ocupacién. El género también se considera un elemento
importante que afecta la oferta de mano de obra para la
ocupacién, puesto que la fuerza laboral estdé compuesta
principalmente por hombres. Se puede acceder a esta
formaci6on para este grupo profesional a través del
BUSCADOR DE ESPECIALIDADES FORMATIVAS

Oftros programas de apoyo a la mejora de las competencias se
desarrollan directamente desde las asociaciones profesionales
relacionadas:

*FEAF ASOCIACION DE FUNDIDORES DEL PAIS VASCO Y NAVARRA
*IMH - INSTITUTO MAQUINA HERRAMIENTA
*AFM ASOCIACION FABRICANTES MAQUINA HERRAMIENTA
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http://www.imh.eus/es/trabajadores-desempleados/formacion-para-el-empleo/formacion-para-desempleados
https://www.afm.es/es/servicios
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